Istituto Comprensivo Statafe
“CGARIBALDT MONTALOCINF
Calonello  Pietrgvairano  Vairano Patenora
Vit defle Rimembranze n. 72 - 81058 VAIRANO PATENCIRA (CE)

Circolare n. 140
del 02 magglo 2018

* A tutte il personale dell’L.C. “Garihaldi-Montaleini®
di Yairano Patenora

¥ Al sito web (sezione Confratti, regolamenti, codice disciplinare)
¥ Agliath

Qggelto: Pubblicazione Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, Codice
Disciplinare del personale della scucla {art. 13 CCHL 2014-2018)
& normativa di riferfmento.

Il Dilgente Scolastico
= VISTA la LEGGE 300/1970, Art. 7- D.L.vo 165/2001(STATUTO DEI LAVORATORI): 4w 2:

passaggio al regime “privatistice™:  Ari, 3 codive i comportamento; - Art. 535 responsabilitt, infrazioni e
sanzigm, procedire conciliative - dvt. 35-bis: forme ¢ termint del procedimento disciplinare - Art. 35-ter; rapporti
Jra procedimentn disciplingre e procedinmento penale - Ari. 35-quater: livenziamento divciplinare - Arl, S5-quinguies:
False aitesinzioni o cerdificazionf - Avt 35-sexies: responsabilith disciplinare per condotfe pregiudizievoli per

Famministrazione ¢ limitazione della responsahilitd per 'esercitio dellazione disciplinare;

= VISTO il Testo unico Dilvo 297/19%4: ait. da 492 o 501 [docenti a tempo
indeferminata);

+ WVISTQ I D.Lgs. n, 185/2001 @ s.hni.

- VISTO it D.Lgs. n. 150/200% {Decreto Brunetta):
*» VISTOIID.PR. N 62/2103 1. 62

« VISTO I'ART. 29 del CCNL 2016-2018

DISPONE
ai sensi dell'art. 17, comma 1, del D.P.R. del 14 apedle 2013 n. 42, e dell'art 13 comima 11 & eosmma
12 del COML RELATIVC AL PERSOMALE COMPARTO [STRUZIONE E RICERCA TRIEMMID 2014-2018 (o
pubblicazione in dafo odiema, sul sito web dsll'lstitute hitprffcompremsivogoibaldi.gov.it dei
seguanti documenti;

1. Regolamento recants il codice di comportamento dei dipendenti pubblici (0. P. B opyile
2013, n. 62);

2. Codice disciplinare art. 13 {recante 'indicazione delle infrazion & relative sanzioni) del CCHL
2018/2018;

3. Responsabiftd disciplinare per il personale docente ed educalive art. 29 del CCML 201 4/2018:
4. CCHNL Isirozions @ Ricerca 2014201 8;

5. D.Lgs. M. 297794 — stralcio: Cape 1Y - Discipling peronale docente:;

6. Decrefo Legistative 27 ottclire 2009, n. 150;

7. Circolare ministerdole del MIUR n. 88 del'8 novembre 2010 per || pamsanale ATA, docente de|
comparte scugky e per 1 diigenti scolostici & la relativa nota di trasmissions  {prot.
ACGODPIT/O003210 dell'8 novembre 2010} sulle sanzion disciplingn;
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8. Alegato 1 della C.M. n. 88 dell'd novembre 2010 {per tutto il personale):
8. Allegate 2 della C.M. n. B8 dell'8 novemizre 2010 [personale ATA);

10. Allegato 3 della C.M. n. 88 dell'8 novembre 2010 (personale docente);
1. Allegato 4 della .M. n. 88 dell'8 novernbre 2010 (Diigenti scolastici).

3iicorda che la pubblicazione sul sito isituzionale della Scucla equivale a ot gli effetti alla suag
affissione all'ingresso della seds di lavoro, cosi come presciive o modifica all' arficolo 55 de) B,
Lgs. 165/2001.

il Dirigente Scolaztico

Prof.ssa Rosaria lavarone
Ao autegeal aulenticata a mezo slampo
i sens dall'art. 3, camma & Jde1 o n. 3993
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